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1. Mot du président 

Chères joueuses, chers joueurs, chers clubs, 

La saison 2023–2024 a été riche en défis et en réussites pour la Fédération Suisse de 
Dodgeball. Cette année a été marquée par plusieurs changements importants qui 
témoignent de notre volonté de progresser et de professionnaliser nos actions. 

Tout d’abord, nous avons pu présenter notre nouveau logo, fruit d’un projet initié il y a 
deux ans. L’opportunité de le dévoiler lors de la Coupe du Monde a été idéale, et nous 
sommes fiers de l’image renouvelée qu’il apporte à notre fédération. 

Nous avons également lancé un nouveau maillot, suite aux soucis rencontrés avec notre 
précédent fournisseur Hummel. Pour la première fois, le maillot a été entièrement créé par la 
Fédération. Cette expérience a été très formatrice : elle nous a permis d’apprendre 
énormément sur le processus de création, de la conception à la production. À l’issue de 
cette phase, nous avons défini une marche à suivre claire afin de limiter les erreurs lors 
des prochaines créations. 

Je tiens à adresser un remerciement sincère à toutes les personnes qui ont participé à 
ces projets, qu’il s’agisse des bénévoles, des membres du comité ou des partenaires 
impliqués. Votre engagement et votre passion sont essentiels pour faire évoluer notre sport 
et notre Fédération. 

La Fédération Suisse de Dodgeball continue de grandir grâce à vous, et nous pouvons être 
fiers du chemin parcouru cette année. 

 

 

2 



 

2. Présentation de la fédération 

●​ Clubs membres : 4​
 

●​ Licenciés : 92 

 

○​ Féminins : 43.5%​
 

○​ Masculins : 56.5%​
 

 

●​ Répartition géographique : 3 clubs en suisse romande et 1 clubs en suisse 
allemande​
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●​ Objectifs : développer le dodgeball en Suisse, structurer les compétitions nationales, 
représenter la Suisse sur la scène internationale, promouvoir la relève et encourager 
le fair-play.​
 

●​ Équilibre des genres : la fédération s’engage à promouvoir l’égalité entre femmes 
et hommes à tous les échelons (clubs, comité, commissions, arbitrage, encadrement 
sportif)​
 

 

3. Activités sportives 

Compétitions nationales 

●​ Championnat suisse : 18 équipes, 64 matchs​
 

●​ Résultats principaux :  

Champion Homme Champion Femme Champion Mixte 

Lausanne Foxes DC Leman Sharks DC Lausanne Foxes DC 

 

Activités internationales 

●​ Participation de la sélection nationale aux Championnat du Monde à Graz 

Résultats obtenus : 

Homme Cloth 15 ème 

Femme Cloth 12 ème 

Mixte Cloth 20 ème 

Homme Foam 18 ème 

 

●​ Relations renforcées avec l’European Dodgeball Federation et la World Dodgeball 
Association.​
 

Développement de la relève 

Nous invitons vivement tous les clubs à s’impliquer concrètement dans la création d’équipes 
juniors. Le développement du dodgeball en Suisse passe par la jeunesse : ce sont les 
jeunes qui assureront l’avenir de notre sport. 
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L’ouverture de la catégorie junior présente plusieurs avantages stratégiques : 

●​ Elle renforce notre reconnaissance auprès des instances fédérales et ouvre la voie à 
des financements au niveau national.​
 

●​ Elle constitue un argument solide pour reprendre les négociations avec Jeunesse et 
Sport, afin de bénéficier de soutien matériel et financier.​
 

Pour les clubs, les bénéfices sont concrets : 

●​ Une rémunération en fonction du nombre d’enfants pratiquant le sport​
 

●​ Les coach·s formés et rémunérés par Jeunesse et Sport​
 

●​ La possibilité de bénéficier d’une APG (retour sur salaire) pour les formations suivies​
 

Nous encourageons chaque club à planifier dès maintenant des équipes juniors, 

 

4. Formation et arbitrage 

La Fédération n’a pas encore pu développer de formation concernant les arbitres. Nous 
sommes actuellement en réflexion sur la meilleure manière de pouvoir promouvoir notre 
arbitrage dans les années à venir.​
 

 

5. Projets & développement 

Modification du fonctionnement de la FSD – Horizon 2030 

Il ne s’agit pas d’un changement radical dans le fonctionnement de la Fédération Suisse de 
Dodgeball, mais d’une évolution nécessaire pour accompagner la croissance que nous 
souhaitons et vers laquelle nous travaillons depuis plusieurs années. Notre modèle actuel 
atteint ses limites : il ne permet pas une vision à moyen terme et nous contraint à avancer à 
vue. Le projet Horizon 2030 vise à faciliter le développement durable de la Fédération. 

1. Amélioration de la comptabilité 

Le premier point concerne la gestion financière. Nous prévoyons de passer sur un 
programme comptable spécialisé, afin de : 

●​ Faciliter le suivi des dépenses et des recettes​
 

●​ Permettre une meilleure planification des coûts et des investissements​
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●​ Mettre en place un budget annuel par compte, afin de lisser les coûts entre chaque 
année et de limiter les déficits 

Cette démarche est essentielle, car les charges de la Fédération augmentent (tournois, 
infrastructures, cotisations, etc.) et il devient nécessaire d’augmenter les revenus. Cela 
pourrait passer, par exemple, par une augmentation du prix de la licence, permettant 
d’investir davantage dans le développement et la promotion de notre Fédération. 

2. Prochaines étapes 

Les autres points du projet Horizon 2030 seront développés, étudiés et communiqués 
ultérieurement, une fois que les décisions et priorités auront été établies. 

 

6. Vie fédérative 

●​ Réunions du comité central : 4​
 

●​ Assemblée générale 2023 tenue à Cheseaux​
 

●​ Renforcement du rôle des commissions (arbitrage, développement, finances).​
 

 

7. Partenariats & communication 

Nous n’avons malheureusement pas pu développer de nouveaux partenariats commerciaux. 
La Fédération est toujours en recherche de futur partenariat.  

Principe de la communauté WhatsApp 

Cette année, nous avons testé la création d’une communauté WhatsApp visant à réunir tous 
les groupes au même endroit afin de faciliter la communication entre les différents acteurs 
du dodgeball suisse. 

Les conclusions de ce test ont montré un manque de clarté, dû au mélange entre les 
messages concernant l’équipe nationale suisse et ceux concernant la Fédération Suisse. 

Pour remédier à cela, nous avons décidé de scinder la communauté en deux espaces 
distincts : 

1.​ Communauté de l’équipe Suisse : réservée aux joueurs et aux encadrants de la 
sélection nationale​
 

2.​ Communauté de la Fédération Suisse : regroupant le comité central, les 
présidents de clubs, les responsables de commissions, les arbitres et autres acteurs 
fédéraux​
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Cette séparation permettra d’améliorer la clarté des communications et de garantir que 
chaque information soit reçue par les personnes concernées. 

 

8. Rapport de la commission éthique 

L’exercice 2023–2024 marque la première année de fonctionnement de la commission 
éthique au sein de la Fédération Suisse de Dodgeball. L’objectif principal de cette année a 
été de poser les bases de son fonctionnement et de mettre en place les outils nécessaires 
pour veiller au respect des valeurs de la Fédération. 

Actions menées 

●​ Mise en route de la commission : définition des missions, rôles et responsabilités​
 

●​ Sensibilisation des membres : communication sur l’existence de la commission et 
son rôle​
 

●​ Sondage auprès des membres : réalisé afin de recueillir leur perception et leurs 
besoins en matière d’éthique, de fair-play et d’inclusion​
 

Constats et enseignements 

●​ Le sondage a permis de mieux comprendre les attentes et préoccupations des 
membres​
 

●​ Il a mis en évidence la nécessité de clarifier les procédures en cas de manquement 
aux règles éthiques​
 

●​ La commission a identifié des axes de travail prioritaires pour l’année à venir, 
notamment la formation et la prévention​
 

Objectifs pour 2024–2025 

●​ Développer des outils et procédures clairs pour le suivi des cas éthiques​
 

●​ Renforcer la communication et la sensibilisation auprès des clubs et des licenciés​
 

●​ Continuer à recueillir les avis et retours des membres pour améliorer le climat fédéral 
et le fair-play 

​
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9. Bilan financier (synthèse) 

●​ Recettes principales : cotisations​
 

●​ Dépenses principales : organisation des compétitions, frais de fonctionnement​
 

●​ Résultat de l’exercice : - 2 148.73 CHF​
 (le rapport détaillé est présenté dans les comptes annuels)​
 

 

10. Perspectives 2024–2025 

Pour l’année à venir, la Fédération Suisse de Dodgeball se concentre sur deux projets 
stratégiques majeurs : 

1.​ Candidature Euro 2027​
 

○​ Finaliser l’étude de faisabilité pour l’organisation de l’Euro 2027 en Suisse​
 

○​ Identifier les sites adaptés selon le cahier des charges de l’EDF​
 

○​ Préparer la candidature officielle et renforcer la visibilité internationale de la 
FSD​
 

2.​ Fête Fédérale de Gymnastique Lausanne 2025​
 

○​ Participation avec le dodgeball comme activité phare​
 

○​ Opportunité de présenter notre sport à un large public et de recruter de 
nouveaux membres​
 

○​ Considérée comme une année charnière pour consolider le développement 
du dodgeball et attirer de nouveaux clubs et licenciés​
 

Objectifs transversaux pour 2024–2025 : 

●​ Développement du championnat national et création de nouvelles équipes​
 

●​ Maintien et suivi des objectifs d’égalité des genres dans toutes les instances​
 

●​ Consolidation de la visibilité et du rayonnement du dodgeball suisse 

​
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11. Conclusion 

La saison 2023–2024 confirme la progression constante de notre fédération. Nous pouvons 
être fiers du chemin parcouru et enthousiastes quant aux défis à venir. 

Merci à toutes et tous pour votre engagement et votre passion. 

Pour le comité central, 

 

 

 

 

Corentin Pasche​
Président 
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